
LEGE
pentru modificarea unor acte normative privind raporturile de munca

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. I. - La articolul 211 din Legea dialogului social nr. 62/2011. republicata in Monitorul Oficial al 
Romaniei, Partea I, nr. 625 din 31 august 2012, cu modificarile §i completarile ulterioare, litera a) se 
abroga.

Art. II. - La articolul 268 alineatul (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii. republicata in Monitorul 
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 345 din 18 mai 2011, cu modificarile §i completarile ulterioare, 
litera a) se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

„a) in termen de 45 de zile calendaristice de la data in care a fost comunicata in scris decizia 
unilaterala a angajatorului referitoare la incheierea, executarea, modificarea, suspendarea sau 
incetarea contractului individual de munca;”

Art. III. - Prevederile prezentei legi nu se aplica in cazul masurilor unilaterale de executare, 
modificare, suspendare sau incetare a contractului individual de mimca, inclusiv angajamentele de 
plata a urior sume de bani, despre care persoana interesata a luat la cuno§tinta inainte de intrarea sa in 
vigoare.

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 §i 76 alin. 
(1) din Constitutia Romaniei, republicata.


